COMUNE DI FERRAZZANO

Provincia di Campobasso

GIUNTA COMUNALE

- DELIBERAZIONE
ORIGINALE

n. 53 del 22-07-2019

{OGGETTO: RESPONSABILE AREA TECNICA-MANUTENTIVA. ASSEGNAZIONE INDENNITA' AD PERSONAM :

In data 22-07-2019 alle ore 09:55 nella sale delle adunanze del Comune, convocata, la Giunta Comunale
si & riunita nelle persone seguenti:

iCognome e Nome _ __Carica

§ _ w-i » I_?ar{eéipaéione
i [CERIO ANTONIO _ [ SINDACO |  Presente
2 [SFORZA VINCENZO [ VICESINDACO | Presents
s [MONTANARO PASQUALE | ASSESSORE |  Present
+ |DE RENSIS FEDERICA [ ASSESSORE | Assene
s [DAVERSA PAOLO | ASSESSORE | s

PRESENTI: 3 - ASSENTI: 2

Partecipa il Segretario Comunale MARIA STELLA ZAPPITELLI che provvede alla redazione del presente
verbale.

Constatato il numero legale degli intervenuti, ANTONIO CERIO assume la presidenza e dichiara aperta la
seduta invitando a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

Punto all'ordine del giorno n. 1



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la seguente proposta di deliberazione da parte del Sindaco:

Premesso che :
-con delibera della Giunta comunale n. 42 del 10/06/2019 veniva indetta una selezione pubblica per

I'assunzione ai sensi dell’art. 110 c. 1 del D. Igs. 267/2000 e s.m. a tempo determinato ed a tempo
parziale (24 ore a settimana) di un Responsabile dell'Ufficio tecnico categ. D1,

- che a seguito della selezione (a cui partecipava un solo candidato) veniva dichiarato idoneo al
servizio I'ing. Nicola Cefaratti ;

- visto il decreto di nomina n. 5/20M9 prot. n. 4721 dell'11/07/2019;
- visto il decreto di attribuzione della Posizione organizzativa n. 6/2019 prot. n. 4955 del 22/07/2019;

- visto il contratto individuale di lavoro a tempo determinato e parziale categoria d posizione
economica d1 ai sensi dell'art.110 del d.Igs.267/2000 ;

Visto l'art.110, comma 3, del D.lgs 267/2000 che prevede che, con provvedimento motivato della
Giunta, al personale assunto con contratto a tempo determinato, il trattamento economico,
equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale
degli Enti Locali, pud essere integrato, da un’indennita “ad personam”, commisurata alla specifica
qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione della temporaneita del rapporto e
delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze professionali; Il trattamento
economico e I'eventuale indennita ad personam sono definiti in stretta correlazione con il bilancio
dell’ente e non vanno imputati al costo contrattuale e del personale;

Rilevata la temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche
competenze professionali dell'ing. Nicola Cefaratti, per cui & possibile integrare il trattamento
economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il
personale degli Enti Locali, con una indennita “ad personam”;

dato atto che per questi motivi il legislatore ha previsto I'integrazione “ad personam” che, tra I'altro,
compensa anche l'aspetto relativo alla tipologia di assunzione (temporanea) ed al contenuto
professionale della posizione in relazione alle condizioni di mercato, che in virtl di quanto innanzi lo
stesso legislatore ha previsto una sorta di “ristoro” inserendo I'indennita “ad personam” destinata ad

integrare il trattamento economico ascritto a tale tipologia di rapporto di lavoro (a tempo
determinato);

- dato atto che, come ampiamente comprovato dal curriculum vitae presentato all'esito dell’avviso
pubblico al momento della selezione, l'ing. Nicola Cefaratti possiede i requisiti culturali e
professionali atti a ricoprire Iincarico di cui trattasi cui si aggiunge una dimostrata, pluriennale
esperienza quale Responsabile del Servizio Tecnico del Comune di Ferrazzano e di Mirabello
Sannitico;

dato atto che l'organo di revisione contabile ha accertato, con proprio verbale del 19/07/2019 che il
documento di programmazione del fabbisogno del personale & improntato al rispetto del principio di
riduzione della spesa ai sensi dell'art. 19 comma 8, della legge 448/2001;

-visto il D.L. 113/2016 convertito in legge 07/08/2016 n. 160 che all'art. 16 (spese di personale)
comma 1 quater recita:” allart. 9, comma 28, del D.L. 31/05/2010 n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30/07/2010 n. 122, dopo I'ottavo periodo & inserito il seguente: “sono in
ogni caso escluse dalle limitazioni previste dal presente comma le spese sostenute per



I'assunzione a tempo determinato ai sensi dell’'art. 110 comma 1, del testo unico di cui al decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267"

- visto inoltre che l'art. 16 comma1, del citato D.L. 113/2016 convertito in legge 07/08/2016 n. 160
prevede : “ All'articolo 1, comma 557, della legge 27 dicembre 20086, n. 296, la lettera a) e' abrogata.

Ritenuto che sussistono i presupposti fissati dalle richiamate disposizioni di legge per far luogo ad
una integrazione del trattamento economico dovuto al dipendente interessato, in considerazione
dell'elevata e specifica professionalita posseduta dalling. Nicola Cefaratti unitamente alla gravosita
degli incarichi conferiti oltre a quello di Responsabile del servizio tecnico (Responsabile Centrale
Unica di Committenza, datore di lavoro) ed all'assoluta precarieta del rapporto;

sentito il Sindaco il quale propone di quantificare in €. 13.000,00 annua l'indennita ad personam da
- corrispondere al professionista;

DELIBERA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

attribuire all’ing. Nicola Cefaratti I’indennita ad personam di cui all’art. 110 comma 3 del D. Igs.
267/2000, quantificandone I’importo in €. 13.000,00 annui da corrispondersi in rate mensili per 13
mensilita in aggiunta al trattamento economico gia attribuito;

- dare mandato al responsabile del servizio finanziario per I’impegno di spesa sul competente capitolo
del bilancio 2019 e seguenti;

LA GIUNTA COMUNALE

visto il parere espresso dal revisore del conto sulla presente proposta di deliberazione;

Visto il parere espresso dal responsabile del Servizio sotto il profilo della regolarita tecnica/contabile
ai sensi dell'art. 49 del d. Igs. 18.08.2000 n. 267:

Visto il parere espresso dal Responsabile del servizio sotto il profilo della copertura finanziaria ai sensi
dell’art. 153 c. 5 del D. Igs. 18/08/2000 n. 267,

con votazione unanime legalmente resa e verificata:

DELIBERA

approvare la suesposta proposta di deliberazione:

dichiarare, con separata ed unanime votazione, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art.134 D.Lgs. n.267/2000;

trasmettere in elenco il presente atto ai capigruppo consiliari ai sensi dellart. 124 del D.Igs.
18.08.2000 n. 267.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
CERIO ANTONIO ZAPPITELLI MARIA STELLA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.



