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COMUNE DI FERRAZZANO
PROVINCIA DI CAMPOBASSO

COMMISSIONE GIUDICATRICE
VERBALE N. 2/2019

CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO, A TEMPO
INDETERMINATO, DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE CAT. C1

L'anno duemiladiciannove addi quindici del mese di febbraio alle ore 16,00 nella sala delle riunioni del palazzo
comunale, sito in Piazza Spensieri n. 19

Sono presenti i componenti della Commissione giudicatrice del concorso per la copertura del posto di Agente
di P.M. cat.C1 nominata con determina n. 6 in data 21/12/2018 , nelle persone dei signori:

1) avv. Angelo Cima - Presidente

2) avv. Prof. Giancarla Petrella -componente

3) M.llo P.M:.Arcari Antonio — componente

4) Ing. Michele Mario Rateni - componente

Rag. Gabriella Magliano con funzioni di segretario della Commissione.

Il Dott .Pasquale Grassi dopo aver preso visione dell’elenco dei candidati ammessi alla partecipazione al
concorso che non sussistono incompatibilita.

Assunta la presidenza, il Sig. avv. Angelo Cima apre la seduta.

La Commissione prende atto:

a) della dichiarazione di insussistenza delle situazioni di incompatibilita tra i suoi componenti ed i concorrenti:

b) della esistenza del regolamento comunale per la disciplina dei concorsi, previsto dall'art. 28 del D.P.R. 25
giugno 1983, n. 347 e adeguato ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, deliberato con atto di giunta n.82
in data 01/10/2018, le cui norme devonsi applicare al presente provvedimento concorsuale;

¢) della determina n. 142 in data 02/10/2018,con la quale si & indetto concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto di Agente di P.M. Cat. Cl, attualmente vacante, previsto dalla vigente pianta
organica;

d) del bando di concorso, emanato con l'atto suddetto, del quale costituisce parte integrante, pubblicato dal
19/10/2018 al 20/11/2018;

e) che con il bando relativo sono state rese note le norme per la partecipazione al concorso ed & stato fissato
per il giorno 20/11/2018 il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione e dei
documenti;

f) dell'avvenuto invio del detto bando a tutti gli enti ai quali l'invio & obbligatorio e dell'avvenuta
pubblicazione dell'avviso di concorso sulla Gazzetta Ufficiale, come previsto dal citato regolamento
comunale per la disciplina dei concorsi;

g) dell'affissione del bando stesso, fino alla scadenza del termine per la presentazione delle domande di
ammissione, sul sito Web del Comune — amministrazione trasparente — bandi di concorso, nonché spedito
alle 0O.SS. CGIL, CISL, UIL, CSA e alla RSU;, al centro per I’impiego di Campobasso, al Comando
Militare Esercito Regione Molise e alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica;

h) che il concorso non ¢ riservato al personale interno.

La Commissione, pertanto, prende atto che al bando di concorso & stata data ampia diffusione e che le date

fissate in occasione della prima riunione con il verbale n. 1 in data 28/12/2018 relative all’espletamento delle

prove scritte che avranno luogo i giorni 28/02/2019 e 01/03/2019 sono state rese note ai candidati mediante
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pubblicazione sul sito web del Comune sia nella home page che nella sezione dell’ Amministrazione trasparente
nella sottosezione bandi di concorso nonché mediante pubblicazione sulla gazzetta Ufficiale dei concorsin. 11

dell08/02/2019.
La Commissione con il verbale n. 1 aveva preso atto che le prove relative consisteranno in n.2 prove scritte

‘e in una prova orale e che ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, le prove scritte potranno consistere, a

 discrezione della Commissione, in un testo e/o in una serie di quiz a risposta multipla e/o in una serie di quesiti
a risposta sintetica, relativamente alle materie elencate nel bando e riportate nel verbale n. 1;

| La prova orale vertera sulle materie e gli argomenti oggetto delle prove scritte.

| E’ previsto inoltre in sede di prova orale I’accertamento della conoscenza:

- dell’uso dei sistemi operativi informatici piu diffusi;

|- della lingua inglese .

- Lcriteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali saranno quelli definiti con il verbale n. 1/2018

| La commissione dopo ampia discussione stabilisce che la prima prova scritta vertera sulle materie previste dal

bando e sara strutturata in n.ro 30 domande a scelta multipla con quattro risposte ipotetiche per ciascuna

domanda. A ciascuna risposta esatta sara attribuito il punteggio di 1, a risposta non data o errata non verra

attribuito alcun punteggio.

La prova avra la durata di 60 minuti.
La seconda prova vertera sempre sulle materie di cui al bando e consistera in n.ro 5 quesiti a risposta aperta

per un massimo di dieci righi .Per Iattribuzione del punteggio sara predisposta la griglia di valutazione il cui
contenuto sara reso noto ai candidati il giorno della prova. Alla stessa sara attribuito un punteggio massimo
di sei per ciascuna risposta.

La prova avra la durata massima di 120 minuti

La Commissione conferma che i concorrenti ammessi a partecipare al concorso sono n. 145 come dalla

determina n. 186 04/12/2018 fatta pervenire dall’ Amministrazione.

Infine, la Commissione conferma altresi, che le prove scritte avranno luogo nei giorni28 febbraio 2019 e 01

- marzo 2019,alle ore 8,30 e prende atto che le stesse si svolgeranno nella struttura messa a disposizione

dall’Universita degli Studi del Molise e precisamente nello “Spazio antistante all’ Aula 200 posti “Antonio

Genovesi” ed all’ Aula 160 posti “Franco Modigliani™, 3° piano, Dipartimento di Economia — Campus

Universitario di Vazzieri — III Edificio Polifunzionale - Via Francesco De Sanctis - Campobasso.
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La seduta si toglie alle ore 17,40.

f
I1CO SARI IL PRESIDE
QL 5\2]; e ] hq\ IT @ o

/

IL SEGRETARIO '
Ckun, @,mug/






